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Estimado Personal Distrito # 41 y Padres de familia o tutores legales,

El Distrito esta preparando recomendaciones para la Junta de Educacion que
reduzca gastos para el afio escolar 2012-2013 en mas de $ 1.000.000.Esto incluye una
reduccién de costos operativos y los niveles de personal en todas las categorias de
empleo - maestros, personal de servicios especiales, administradores, asistentes de
maestros, personal de limpieza, personal de la oficina del distrito, y personal de la
oficina de construccion. Esto sera por etapas durante los proximos dos afnos. La mayor
parte de la reduccion sera efectiva en 2012-2013. Las reducciones restantes seran
efectivas en 2013 - 2014. Queremos mantenerlos informados a medida que avance el
proceso de planificacion presupuestaria.

Una gran cantidad de ideas se ha considerado, para definir como deben ser las
recomendaciones finales.

Para proporcionar el adecuado contexto, el siguiente es un resumen de la situacion
financiera actual del Distrito:

« El Distrito 41 se ha gestionado bien en los Ultimos afos. Estamos orgullosos de
haber recibido de la Junta de Educacion de lllinois la mas alta calificacion
financiera desde el 2004. También el Distrito tiene uno de los costos mas bajos por
alumno entre los distritos escolares de primaria en el condado de Lake.

e El Distrito 41 fue uno de los 79 distritos escolares de lllinois (de 868) honrado con
la SchoolSearch ™ 2011 Premio Estrella Brillante, que reconoce académico
rendimiento en los gastos tercio superior y gastos por alumno en los mas bajos de
la cuarta parte de los distritos escolares de lllinois (2010 Informe IL tarjeta de datos
de origen). Este logro pone de relieve los grandes resultados académicos que
hemos logrado al mismo tiempo, como también el ejercicio de la administracion
fiscal

A pesar de estos logros el Distrito se ha enfrentado a retos mas importantes

afectando nuestra estabilidad financiera. Desde el afio 2007 el Distrito # 41 ha ido
perdiendo matricula. Para hacer frente a este descenso, el Distrito redujo once puestos
de trabajo en las aulas. Las inscripciones ha caido en casi 100 estudiantes desde el
pasado ano escolar. Predicciones demograficas de una investigacién de McGibben
indican una tendencia similar que continuara en los proximos tres anos.

Our mission is to develop caring, cooperative and confident citizens for the world.



El Distrito continuara perdiendo la inscripciones después pero probablemente mas
lento. La ayuda general del Estado no ha aumentado en los ultimos tres afos, y la
mayoria de programas especiales han sido reducidos o eliminados.

Estas son algunas de las acciones que hemos tomado y se tomaran en cuenta para
hacer frente al grave desequilibrio entre ingresos y gastos en aumento, mientras se
mantiene un fuerte enfoque en la calidad de la ensefianza y aprendizaje.

» Un mayor uso de las comunicaciones electronicas y “AlertNow” para distribuir los
boletines de noticias del distrito, la actualizacion del sitio web del Distrito como una
fuente primaria de informacion para los padres y miembros de la comunidad, la
reduccion de la construccién y en el presupuestos del departamento, y revisar el actual
presupuesto de costos de construccion, operacién, y mantenimiento.

* En los ultimos cuatro afos, del Distrito # 41 se ha reducido gradualmente el
personal debido a la reduccién de las inscripciones y el aumento de la eficiencia
operativa

En este ano fiscal (2011-2012) el Distrito # 41 y la Junta de Educacién tomé la decision
necesaria de recurrir a nuestras reservas financieras para cubrir una proyeccion de

$ 1,000,000 + déficit. Esto es similar a una decisién familiar de echar mano de sus
ahorros para cubrir la rutina los gastos del hogar, tales como pagos de hipoteca,
alquiler, servicios publicos o los alimentos. Es una solucion temporal que permite ganar
tiempo y proporciona una solucién rapida para enfrentar un desafio en curso.

Estos son los puntos importantes que deben saber que el Distrito planea para el 2012-
13y 2013-2014:

« Aun con una reduccién de los gastos de mas de $ 1.000.000, el Distrito todavia
tiene un déficit presupuestario.

» Hemos sido estratégico en la identificacion de las reducciones de personal que no se
traducira en cambios significativos en tamario de las clases en los proximos dos afnos.

* Nos mantenemos enfocados en nuestra responsabilidad de seguir siendo buenos
administradores, tanto de la La calidad académica del Distrito y sus recursos fiscales.

» Vamos a continuar financiando iniciativas esenciales que aumentan la capacidad del
personal para hacer frente a los retos educativos actuales y futuros y mejorar los
resultados del aprendizaje. Estos incluyen las inversiones sostenidas en el desarrollo
profesional plan de estudios, de desarrollo, los materiales de instruccion y la
tecnologia en las aulas.

Durante el ano escolar 2012-2013 que se volvera a reunir el Comité Asesor Financiero
Comité que permitan a los representantes del distrito, los padres y la comunidad
examinar y revisar las recomendaciones presupuestarias adicionales



Para su informacion, he aqui un resumen de la informacion financiera y donde se
encuentra actualmente disponible en el sitio de Internet del Distrito:

1) Distrito Boletines - Abril de 2011 y agosto de 2011 (ficha Noticias y Eventos)
2) El personal y los Padres: Carta - Octubre, 2011 (FinanzasTab)
3) Acta de Asesoramiento Financiero - Octubre, 2011 - Enero, 2012 (ficha de Finanzas)

La informacion financiera mas detallada también esta disponible en la carpeta de
Finanzas, que incluye el informe de auditoria de 2011, Informe Financiero Anual,
Presupuesto 2011-2012, en el Presupuesto de un vistazo, y el 23 de enero

2012 PMA Informe FinancieroProyecciones. EI PMA Informe es el mas oportuna y
pertinente. Se trata de un excelente informe y puede ser revisado en 20 minutos.

Si usted tiene preguntas, puede ponerse en contacto conmigo directamente en el
telefono (847) 245-8001 o al Director Patricia Volling al (847) 245 a 8010.

Estaremos encantados de responder a las preguntas o reunirse con usted

Sincerely yours,

Dr. John Van Pelt
Superintendent of Schools
Lake Villa School District #41
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